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PLIEGO DE CONDICIONES  

 

I. INFORMACION GENERAL 

 

TITULO DE LA MISION Acompañamiento de instituciones públicas latinoamericanas, en el 

campo de las políticas públicas de género e igualdad entre 

mujeres/hombres, y organización de eventos de alto nivel, en el 

marco del programa europeo EUROsociAL+ 

BENEFICIARIOS Administraciones públicas de 19 países 1 de América Latina 

PAISES Cada acción podrá tener lugar en uno o varios de los 19 países de 

América Latina beneficiarios del programa EUROsociAL+ así como 

en cualquiera de los 28 estados miembros de la Unión Europea  

DURACION 12 meses renovables 

 

II. Contexte et justification du besoin 
 

EUROsociAL+ (2016-2021) es un programa de cooperación entre América Latina y la Unión 

Europea que contribuye a la reducción de las desigualdades, la mejora de los niveles de cohesión social 

y el fortalecimiento institucional en 19 países latinoamericanos, mediante el apoyo a sus procesos de 

diseño, reforma e implementación de políticas públicas, focalizando su acción en las áreas de igualdad 

de género, gobernanza democrática y políticas sociales. El programa EUROsociAL+ es financiado por la 

Comisión Europea y puesto en marcha por un consorcio de cuatro instituciones, tres europeas y una 

latinoamericana: la FIIAPP (España), Expertise France (Francia) y la IILA (Italia) tienen la responsabilidad 

de las tres áreas de políticas públicas del programa, respectivamente políticas de gobernanza 

democrática, políticas de igualdad de género y políticas sociales. La SISCA, responsable de impulsar la 

agenda social en el Sistema de Integración de Centro América y el Caribe (SICA), promueve sinergias 

con sus actividades en Centro América y el Caribe. La FIIAPP, como líder del programa asume la 

dirección, el seguimiento, la evaluación de las acciones, la comunicación y otras actividades 

transversales.  

Para alcanzar los objetivos del programa, EUROsociAL desarrolla con una metodología propia,  uno de 

los ejes estratégicos definidos en la alianza concluida entre la Unión Europea y América Latina y El 

Caribe en la Declaración de Guadalajara (2004), al consolidar un espacio de diálogo euro- 

 

                                                           
1 Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, 
México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay, Venezuela  

https://eurosocial.eu/
https://eurosocial.eu/consorcio/
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latinoamericano de políticas públicas en torno a la cohesión social. La orientación a la demanda y la 

búsqueda de resultados concretos en términos de apoyo a la elaboración, puesta en marcha, 

evaluación y actualización de reformas de políticas públicas que contribuyan a reforzar la cohesión 

social y a disminuir las desigualdades, hacen de este programa un ejemplo de una nueva cooperación 

al desarrollo. La experiencia adquirida, los intercambios de buenas prácticas y los compromisos entre 

pares constituyen una base fundamental a la hora de formular y elaborar políticas públicas adaptadas 

en materia de cohesión social. EUROsociAL+ no transfiere recursos para ejecutar proyectos, aporta 

asesorías especializadas y conocimientos, y propicia espacios de intercambios Sur Sur y entre América 

Latina y Europa, para que las instituciones beneficiarias mejoren sus propias políticas.  

El área de Políticas de Igualdad de Género del programa EUROsociAL+, implementado por Expertise 

France, contribuye a reforzar las políticas públicas de igualdad de género en 19 países latinoamericanos 

con el fin de reducir las desigualdades entre mujeres y hombres, favorecer la cohesión social y alcanzar 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

Financiado por la Unión Europea con 8 M€, esta área tiene cuatro objetivos principales: 

 Reforzar los mecanismos nacionales de promoción de la mujer ;  

 Favorecer la aplicación de marcos jurídicos favorables a la igualdad de género ; 

 Aumentar las capacidades y el conocimiento de las instituciones públicas en materia de 
transversalización del enfoque de género en sus políticas sectoriales ; 

 Mejorar el uso de estadísticas e indicadores de género y efectuar un seguimiento del gasto 
público ligado a la igualdad de género ;  

 

Estos cuatro objetivos generales se declinan en cuatro líneas de acción:   

1. Autonomía física : esta línea promueve la lucha contra la violencia sexista y de género, el 
acceso de las mujeres y niñas a derechos sexuales y reproductivos, la promoción de nuevas 
masculinidades 

2. Autonomía económica: esta línea promueve políticas en el campo del trabajo remunerado y 
no remunerado. Reformas destinadas a ampliar la inclusión laboral, luchar contra la 
discriminación laboral (diferencias salariales, tipo de empleo estereotipados, trabajo de 
tiempo parcial, desempleo, informalidad y falta de protección social) y a promover una 
economía del cuidado y una protección social equitativas capaces de modificar la división 
desigual del trabajo remunerado y no remunerado entre mujeres y hombres 

3. Autonomía política: esta línea busca impulsar políticas públicas que permitan promover la 
paridad y la eliminación de barreras para el acceso a la participación paritaria en el poder de 
decisión principalmente en el ámbito político. 

4. Transversalización de la perspectiva de género, desarrollo de estadísticas de género y 
presupuestos sensibles a género: planes nacionales de igualdad entre hombres y mujeres, 
estadísticas de género, estrategias sectoriales de transversalización, presupuestos sensibles al 
género e interseccionalidad.  

 
 

https://eurosocial.eu/politicas-de-igualdad-de-genero/
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Con el objetivo transversalizar la perspectiva de género en todo el programa, se favorecen además la 

creación de sinergias con las otras áreas del programa – Políticas sociales y políticas de gobernanza 

democrática.  

En este contexto, Expertise France busca celebrar un contrato marco con contratos derivados con uno 

o varios operadores constituidos en consorcio. El contrato estará destinado a facilitar la identificación, 

contractualización y movilización de expertise latinoamericana y europea capaz de aportar asistencia 

técnica a las instituciones públicas latinoamericanas beneficiarias del programa EUROsociAL+ en 

materia de igualdad entre hombres y mujeres así como asegurar la gestión logística de las misiones y 

reuniones que se deriven  de la implementación operacional de las actividades.  

Las prestaciones concernirán los ámbitos siguientes, divididos en tres lotes:  

1. Implementación de las acciones de acompañamiento de instituciones públicas 
latinoamericanas beneficiarias del área de género del programa EUROsociAL+ a efectos de 
mejorar, implementar o evaluar políticas públicas en los ámbitos de :  

 Autonomía física de las mujeres 

 Autonomía económica de las mujeres  

 Autonomía política de las mujeres  

2. Implementación de las acciones de acompañamiento de instituciones públicas 
latinoamericanas a efectos de transversalizar la perspectiva de género en las políticas públicas 
de América latina  

3. Organización de eventos de alto nivel político en el marco del programa EUROsociAL+  
 

 

LOTE 1 : IMPLEMENTACIÓN DE LAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO DE 

INSTITUCIONES PÚBLICAS LATINOAMERICANAS BENEFICIARIAS DEL AREA DE 

GENERO DEL PROGRAMA EUROSOCIAL+ A EFECTOS DE MEJORAR, 

IMPLEMENTAR O EVALUAR POLÍTICAS PÚBLICAS EN LOS ÁMBITOS DE 

AUTONOMÍA FÍSICA, AUTONOMÍA ECONÓMICA Y AUTONOMÍA POLÍTICA DE 

LAS MUJERES. 

Objetivo general : El objetivo general de la prestación es contribuir a la igualdad real entre hombres y 

mujeres en América Latina, a través de la implementación de acciones en los ámbitos de la autonomía 

física, económica y política de las mujeres y del acompañamiento de instituciones públicas de América 

Latina (poderes legislativo, ejecutivo y judicial).  

Objetivos específicos : La prestación tiene por objeto el acompañamiento en la implementación, 

mejora o evaluación de políticas públicas en los ámbitos de :  

- Autonomía física: lucha contra la violencia de género y los feminicidios, 
especialmente los feminicidios, salud sexual y reproductiva (especialmente la lucha 
contra el embarazo adolescente), así como la promoción de nuevas formas de  
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masculinidades igualitarias, especialmente la intervención con hombres 
perpetradores de violencia.   

- Autonomía política y paridad: promoción de la paridad a nivel nacional o local, lucha 
contra el acoso sexista, acceso a puestos con poder de decisión, el fraude y las 
presiones en el ámbito político.  

- Autonomía económica y cuidados: inserción profesional de las mujeres, mejora de su 
cobertura en materia de seguridad social, planes de igualdad profesional y salarial a 
nivel nacional y en el seno de las instituciones públicas beneficiarias, conciliación 
entre la vida personal y laboral, desarrollo de servicios ligados al cuidado (infancia, 
ancianos, personas con discapacidad) destinados a modificar la división de trabajo 
entre hombres y mujeres así como a mejorar las condiciones de los y las trabajadoras 
del “cuidado”.  

 

Descripción de la misión 

La prestación comprende las fases siguientes :  

 Fase I : Identificación, contractualización y movilización de expertise pública y/o privada, 
latinoamericana y/o europea en materia de políticas de igualdad de género, adaptada a la 
demanda y a las necesidades de las instituciones beneficiarias. 

 Fase II : Implementación de las diferentes etapas del itinerario de acompañamiento dentro de 
las cuatro actividades posibles : misiones de asistencia técnica, reuniones, seminarios y visitas 
de estudios.    

 Fase III : Preparación, ejecución, seguimiento, documentación y cierre de las actividades, 
colecta y revisión de los productos y resultados, reporting y gestión del conocimiento.  

 

La “fase 0” será implementada por el equipo EUROsociAL+ y consistirá en establecer un diagnóstico de 

las necesidades así como en definir conjuntamente con la institución beneficiaria las etapas del 

itinerario de acompañamiento y los resultados esperados. Esto servirá de base para definir la 

prestación.  

El itinerario de acompañamiento puede comprender una o varias de las actividades siguientes, que el 

proveedor (institucion unica o consorcio) deberá implementar, directamente si tiene la expertise 

pertinente en su planta de personal, o buscando y contratando expertas y expertos externos por 

prestacion de servicios, capaces de realizar las tareas siguientes:  

 Asistencias técnicas: comprenden misiones en el pais de la institución beneficiaria y periodos 
de trabajo a distancia, desde la sede o del o de la  experta.  La expertise aportada a un pais 
provendra preferiblemente de otro pais, pero cuando se justifique, podrá ser nacional.   

 Reuniones y/o talleres: grupos de trabajo formados por expertos y representantes de la 
institución beneficiaria para elaborar las nuevas orientaciones de políticas públicas.  

 Organización de seminarios de estudio de recomendaciones o de intercambio de buenas 
prácticas;  
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 Organización de visitas de estudios. Cada visita usualmente incluye un máximo de 3 países de 
la Unión Europea o de 2 países de América Latina  

 

La lista de posibles actividades es modulable según la naturaleza de la acción y según el itinerario  de 

acompañamiento acordado entre el equipo EUROsociAL+ y la institución beneficiaria. La descripción 

del itinerario y la lista de actividades estarán definidos en la ficha de acción que se transmitirá al 

proveedor una vez ésta sea aprobada por el Comité de Coordinación del programa EUROsociAL+.   

 

 

LOTE 2 : IMPLEMENTACIÓN DE LAS ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO DE 

INSTITUCIONES PÚBLICAS LATINOAMERICANAS A EFECTOS DE 

TRANSVERSALIZAR LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS 

DE AMÉRICA LATINA. 

Objetivo general : El objetivo general de la prestación es contribuir a la igualdad real entre hombres y 

mujeres en América Latina, a través de la implementación de acciones en el ámbito de la 

transversalización de la perspectiva de género en las políticas públicas y/o instituciones públicas de 

América Latina (poderes ejecutivo, legislativo y judicial).  

Objetivos específicos : La prestación tiene por objeto el acompañamiento en la implementación, 

mejora o evaluación de políticas públicas en el ámbito de la transversalización de la perspectiva de 

género en las políticas públicas, más concretamente en los siguientes ámbitos:  

 Arquitectura institucional del género ; 

 Planes de igualdad a nivel nacional y local ;  

 Presupuestos y estadísticas sensibles al género ;  

 Interseccionalidad, derechos humanos de las mujeres de comunidades indígenas, afro y LGBTI.  
 
Descripción de la misión 
 
 
La prestación comprende las fases siguientes : 
 

 Fase I : Identificación, contractualización y movilización de expertise pública y/o privada, 
latinoamericana y/o europea en materia de políticas de igualdad de género, adaptada a la 
demanda y a las necesidades de las instituciones beneficiarias. 

 Fase II : Implementación de las diferentes etapas del itinerario de acompañamiento dentro de 
las cuatro actividades posibles : misiones de asistencia técnica, reuniones, seminarios y visitas 
de estudios.    

 Fase III : Preparación, ejecución, seguimiento, documentación y cierre de las actividades, 
colecta y revisión de los productos y resultados, reporting y gestión del conocimiento.  
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La “fase 0” será implementada por el equipo EUROsociAL+ y consistirá en establecer un diagnóstico de 

las necesidades así como en definir conjuntamente con la institución beneficiaria las etapas del 

itinerario de acompañamiento y los resultados esperados. Esto servirá de base para definir la 

prestación.  

El itinerario de acompañamiento puede comprender una o varias de las actividades siguientes, que el 

proveedor (institucion unica o consorcio) deberá implementar, directamente si tiene la expertise 

pertinente en su planta de personal, o buscando y contratando expertas y expertos externos por 

prestacion de servicios, capaces de realizar las tareas siguientes:  

 Asistencias técnicas: comprenden misiones en el pais de la institución beneficiaria y periodos 
de trabajo a distancia, desde la sede o del o de la  experta.  La expertise aportada a un pais 
provendra preferiblemente de otro pais, pero cuando se justifique, podrá ser nacional.   

 Reuniones y/o talleres: grupos de trabajo formados por expertos y representantes de la 
institución beneficiaria para elaborar las nuevas orientaciones de políticas públicas.  

 Organización de seminarios de estudio de recomendaciones o de intercambio de buenas 
prácticas;  

 Organización de visitas de estudios. Cada visita usualmente incluye un máximo de 3 países de 
la Unión Europea o de 2 países de América Latina  

 

La lista de posibles actividades es modulable según la naturaleza de la acción y según el itinerario  de 

acompañamiento acordado entre el equipo EUROsociAL+ y la institución beneficiaria. La descripción 

del itinerario y la lista de actividades estarán definidos en la ficha de acción que se transmitirá al 

proveedor una vez ésta sea aprobada por el Comité de Coordinación del programa EUROsociAL+.   

 

LOTE 3 : ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DE ALTO NIVEL POLITICO EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA EUROSOCIAL+ 

Objetivo general : La misión tiene por objeto garantizar la gestión y coordinación logística y 

administrativa de los eventos organizados en el marco del programa EUROsociAL+ que comprendan 

un mínimo de diez participantes.  

 

Objetivos específicos : 
La misión tiene por objeto garantizar la gestión y coordinación logística y administrativa de los eventos 
(encuentros de alto nivel, reuniones y talleres) organizados en el marco del programa EUROsociAL+ 
que comprendan un mínimo de diez participantes, así como la comunicación relacionada con el mismo 
y el reporting (técnico y financiero) de la actividad.   
 
Los eventos del programa EUROsociAL+ comprendidos dentro de la prestación pueden ser de los tipos 
siguientes : encuentros de alto nivel, seminarios, reuniones, talleres y visitas de estudios. Todos los 
eventos pueden tener lugar en cualquiera de los 19 países de América Latina cubiertos por el programa 
así como en cualquiera de los 28 Estados miembros de la Unión Europea.  
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La prestación comprende los siguientes servicios :  
 

1. Garantizar la gestión logística del evento (reserva de vuelos, transfers y transporte local, 
reserva de alojamiento, alquiler y preparación de la sala, servicios de catering, servicios 
audiovisuales y de interpretación) ;   

2. Garantizar la gestión administrativa (invitación y registro de participantes, distribución de 
per diems, información previa);  

3. Garantizar la coordinación entre las diferentes partes (participantes, equipo EUROsociAL+, 
institución beneficiaria y otros proveedores de servicios);   

4. Garantizar la comunicación y la visibilidad del evento ;  
5. Garantizar el reporting técnico y financiero al final del evento ;  

 


