
Des savoir-faire en commun

Les inégalités de genre demeurent un défi central et urgent du développement durable, 
amplifiées par des crises multiples (politiques, économiques, sanitaires, climatiques et 
sociales). Les femmes et les filles sont les plus vulnérables, subissent des violences accrues 
et une sous-représentation politique persistante alors qu’elles ont un rôle majeur à jouer 
pour voir émerger des sociétés plus inclusives, plus durables et en paix.
Expertise France s'engage fermement à promouvoir l'égalité, alignant ses actions sur la 
diplomatie féministe française et européenne. En soutenant les acteurs locaux pour intégrer 
la dimension de genre dans leurs politiques et programmes, l’agence s’inscrit pleinement 
dans l'accomplissement des ODD 5 et 10 pour parvenir à une égalité tangible et durable.
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208
projets signés  

CAD 1 et CAD 2

1,08 MdS €
de volume d'activité 

marqué CAD 1 et CAD 2

77 %
part des montants engagés 

sur financement français 
marqués CAD 1 et CAD 2
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Expertise France, une agence  
au service de la diplomatie  
féministe française et européenne

Expertise France est une agence engagée dans l’intégration des enjeux de genre et 
dans la réduction des inégalités sous toutes ses formes, dans toutes ses interventions. 
En alignant ses actions sur les stratégies internationales de la France en matière 
d’égalité et le « Plan d'action de l'UE sur l'égalité de genre et l'émancipation des 
femmes (GAP III) », l’agence soutient et répond aux engagements de la France pour 
une diplomatie résolument féministe. Expertise France agit sur la déconstruction 
des stéréotypes et des cadres normatifs, comme leviers pour le développement 
durable et l’accompagnement de sociétés plus justes et inclusives.

UNE APPROCHE SYSTÉMIQUE  
ET INTERSECTIONNELLE POUR  
UNE RÉPONSE TRANSFORMATIVE

L' agence s’efforce de comprendre les 
causes profondes et les mécanismes 
sociaux propres aux inégalités de genre 
afin de mieux les traiter, tout en protégeant 
les groupes les plus vulnérables. 

Expertise France adopte une approche intégrée et 
intersectionnelle pour aborder les inégalités de genre de 
manière systémique et pérenne. Cela signifie que l’égalité 
est intégrée dans toutes les dimensions de son action. 
Ainsi le développement de tous nos projets intègre le 
genre de manière cohérente formant un “tout”, où toutes 
les problématiques se “nourrissent” les unes des autres.

Vision transformative fondée sur les droits humains : 
L’agence accompagne ses partenaires vers des 
évolutions visibles et viables à long terme, en 
répondant aux besoins immédiats, tout en catalysant 
des changements dans les normes sociales et les 
relations de pouvoir.

L’agence adopte aussi une approche transformative 
qui vise l’autonomisation et le renforcement du 
leadership des femmes.

Approche holistique et collaborative : Afin d’apporter 
une réponse globale concertée, l’agence construit des 
partenariats pluri-acteurs, multi-niveaux avec les 
organisations de la société civile, du secteur privé et les 
acteurs publics locaux. Tout en s’adaptant aux contextes 
de nos pays d’intervention, Expertise France co-construit 
ses appuis dans une démarche d’apprentissage 
horizontal continu avec ses partenaires.

DES MODALITÉS D'APPUI DIVERSIFIÉES

Exper tise France propose notamment un 
renforcement de capacités, la création et la mise en 
réseaux d'acteurs, la formation de pairs à pairs et le 
partage de connaissances et d'ateliers d'idéation. Elle 
met à disposition de l'expertise privée et publique, des 
campagnes de sensibilisation et des outils de 
communication, la gestion de fonds de financement, 
la production de livrables comme des plans d'actions, 
des actes législatifs, la réalisation d'études et de 
diagnostics dédiés. Enfin, l'agence produit des 
statistiques de genre et des données sexo-
spécifiques, ou encore une budgétisation sensible au 
genre,…).
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Notre impact en 2023

46 684
personnes formées  

ou sensibilisées à l’égalité de genre

49
structures bénéficiant d’un renforcement  

de leurs capacités en matière de genre

Nos outils

Conseil méthodologique 
et technique : diagnostics, 
recommandations, plans d'action…

Renforcement des capacités : 
formations, coaching, 
accompagnement  
du changement…

Mise en réseaux : échanges  
entre pairs, visites d'études, 
ateliers de concertation…

Fourniture de biens, services  
et travaux : rédaction de cahiers 
des charges, passation de 
marchés, coordination  
de travaux…

Marqueurs Genre du Comité 
d'aide au développement 
(CAD) de l'OCDE :

CAD 0
Le projet n’intègre pas les enjeux de genre

CAD 1
Le projet intègre au moins un objectif  
ou une composante spécifique dédié au genre

CAD 2
Le projet a pour objectif principal  
la prise en compte des enjeux de genre

« Mon rôle est de suivre les engagements qui 
ont été pris lors du Forum Génération Égalité 
qui s'est tenu à Paris en 2021.

Le but de ma mission sur le terrain est 
d'interagir avec les États, les organisations de 
la société civile, le secteur philanthropique, 
les fondations privées, et les organisations de 
la jeunesse et de m'assurer qu'ils mettent en 
œuvre ces engagements pour l'égalité femmes-
hommes en faveur du climat, des droits 
économiques et sociaux, de la santé sexuelle 
et reproductive, ou encore pour la lutte contre 
les violences basées sur le genre.

L'élan perdure depuis 3 ans, et de nouveaux 
pays rejoignent progressivement le 
mouvement, ce qui est un excellent message 
porté pour les prochaines années. »
Caroline Allibert, 
Conseillère politique régionale pour le Forum Génération Égalité  
au bureau ONU FEMMES à Dakar.
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Nos domaines d’intervention
L’égalité de genre et l’égalité des droits ne relèvent pas seulement des droits 
humains, elles constituent également un enjeu économique très fort. Selon le 
Fonds Monétaire International (FMI), si l’écart entre les hommes et les femmes 
était entièrement comblé, l’augmentation du PIB dans les pays serait significative 
(de 8% à 23% selon les pays). En effet, les inégalités de genre sont directement 
liées à l’accroissement du capital humain, à la croissance économique, au 
développement durable, à la stabilité politique ou encore à la cohésion sociale. 
Autrement dit, les problématiques d’inégalité sont à la frontière d’enjeux liés 
aux droits humains, à la santé, à l’éducation, à la pauvreté et à l’environnement.

 1. AUTONOMISATION ÉCONOMIQUE, POLITIQUE, 
JURIDIQUE ET ÉDUCATIVE DES FEMMES ET DES FILLES 

Expertise France promeut une autonomisation complète 
et plurielle des femmes et des filles dans toutes les 
instances sociales, économiques, politiques et juridiques, 
ainsi que leur pleine participation aux processus 
décisionnels. Elle développe des projets d'entrepreneuriat 
féminin, des initiatives innovantes créatrices d’emplois qui 
améliorent leur accès aux ressources financières et leurs 
conditions d'emploi, ainsi que leur leadership. Les enjeux 
de genre sont d’autre part portés dans les programmes de 
réformes des systèmes financiers et de politiques publiques 
fiscales.

L’action d’Expertise France a également pour ambition 
d’améliorer l’accès et la qualité de l’éducation et de la 
formation professionnelle. Pour renforcer la cohésion 
sociale, le sport et la culture deviennent par ailleurs de 
puissants leviers d’actions. Enfin, pour garantir l'égalité de 
genre, l’agence appuie les réformes du système judiciaire, 
forme les professionnels de la justice, et favorise une 
meilleure connaissance et application des droits. 

AXE 1
AUTONOMISATION ÉCONOMIQUE ET FINANCIÈRE  
PAR L’INNOVATION DURABLE ET L’AMÉLIORATION DES 
CONDITIONS D’EMPLOI

AXE 2
AUTONOMISATION DES FEMMES ET DES FILLES  
PAR L’ACCÈS À L’ÉDUCATION ET À LA FORMATION

AXE 3
PARTICIPATION POLITIQUE ET CITOYENNE  
ET ACCÈS AUX ESPACES DE DÉCISIONS

AXE 4
ACCÈS AUX DROITS ET À LA JUSTICE /  
RÉFORME DU SECTEUR DE LA JUSTICE

 2. ACCÈS À LA PROTECTION  
 SOCIALE ET LA SANTÉ 

Expertise France défend l'amélioration de la protection 
sociale et de la santé tout en affirmant les compétences des 
acteurs locaux dans ces domaines. Dans une approche 
équitable et inclusive, l'agence se concentre sur l'accès des 
individus, en particulier des femmes et des filles, à ces 
services et systèmes redistributifs. Cela se traduit par une 
connaissance et un accès aux droits et à la santé sexuels 
et reproductifs (DSSR), aux produits de santé de qualité, aux 
prestations sociales et services de sécurité sociale.

L’agence encourage les mécanismes de protection contre 
les risques de la vie, tels que les pandémies, les cancers, les 
maladies sexuellement transmissibles, la maternité, la 
vieillesse, ou le handicap. Expertise France porte enfin des 
projets promouvant une couverture universelle en matière 
de soins. 

AXE 1
ACCÈS À UN MEILLEUR SYSTÈME SOCIAL  
ET DE SOIN ET DE PRODUITS DE SANTÉ

AXE 2
ACCÈS AUX DROITS ET SANTÉ SEXUELS  
ET REPRODUCTIFS

AXE 3
RÉDUCTION DES VULNÉRABILITÉS  
FACE AUX PANDÉMIES

 3. MISE EN ŒUVRE DE L'AGENDA FEMMES PAIX ET  
 SÉCURITÉ (AFPS) ET ÉRADICATION DES VIOLENCES 

Expertise France s'inscrit dans les ambitions de l'AFPS, qui 
soulignent les besoins urgents de protection, de prévention, 
de gestion des violences, de lutte contre l’impunité et les 
extrémismes violents. Expertise France renforce par ailleurs 
la pleine participation des femmes à la résolution des conflits 
et aux processus de paix. L’agence développe ainsi des projets 
de prise en charge holistique assurant la protection physique, 
mentale, juridique et économique des populations victimes 
de violences sexuelles. Elle conçoit des programmes incluant 
des activités de relèvement économique et de réintégration 
des victimes dans les communautés. Elle s’attache également 
à intégrer la dimension du genre dans les processus de 
démobilisation, désarmement et réhabilitation des anciens 
combattants, en particulier dans les processus de justice 
transitionnelle, avec un focus autour des masculinités. 

AXE 1
LUTTE CONTRE LES VIOLENCES BASÉES  
SUR LE GENRE EN TEMPS DE PAIX ET DE CRISES

AXE 2
LUTTE CONTRE L’IMPUNITÉ ET L'EXTRÉMISME VIOLENT

AXE 3 
PARTICIPATION DES FEMMES AU PROCESSUS DE PAIX 
ET RÈGLEMENT DES CONFLITS

 5. CHANGEMENT CLIMATIQUE, TRANSITIONS  
 ÉCOLOGIQUES JUSTES ET GESTION DURABLE  
 DES RESSOURCES 

L’action d’Expertise France en la matière repose sur le 
renforcement de la résilience des femmes et des filles, la 
réduction de leurs vulnérabilités et leur participation à une 
transition juste et durable. Expertise France soutient 
l’intégration du genre dans les politiques climatiques, la 
protection de la biodiversité et la justice environnementale. 
L’agence promeut activement la place des femmes dans 
les métiers de la transition écologique et porte une attention 
à la diffusion des bonnes pratiques sexo-spécifiques pour 
une gestion durable des ressources naturelles, un 
développement urbain et rural inclusif, tout en garantissant 
un accès à la sécurité alimentaire pour toutes et tous.

AXE 1
JUSTICE ENVIRONNEMENTALE, TRANSITION JUSTE ET GENRE

AXE 2
GESTION DES RISQUES CLIMATIQUES,  
ADAPTATION ET ATTÉNUATION

AXE 3
ACCÈS ET GESTION ÉQUITABLE DES RESSOURCES 
NATURELLES, CONSERVATION DES ÉCOSYSTÈMES  
ET DÉVELOPPEMENT URBAIN INCLUSIF

 4. APPUI AUX ACTEURS DE L'ÉGALITÉ DE GENRE 

Expertise France facilite un environnement propice à l'égalité 
en soutenant les organisations de la société civile et les 
organisations féministes locales, ainsi que les acteurs et 
mécanismes institutionnels nationaux, dans la perspective 
de renforcer l'écosystème du genre. Les projets visent ainsi 
à accompagner et encourager les politiques publiques 
dédiées ou sensibles à l'intégration du genre telles que la 
budgétisation sensible au genre, l’appui aux ministères de 
l'égalité, des projets autour de l’égaconditionnalité, …).

AXE 1
APPUI AUX ORGANISATIONS DE LA SOCIÉTÉ  
CIVILE ET AUX ORGANISATIONS FÉMINISTES LOCALES

AXE 2
APPUI AUX MÉCANISMES INSTITUTIONNELS  
NATIONAUX EN CHARGE DE L'ÉGALITÉ

 6. GENRE ET NUMÉRIQUE 

Expertise France mène des actions, des politiques 
publiques et des investissements pour réduire la fracture 
numérique et promouvoir l'égalité dans ce secteur. Ses 
projets portent sur les enjeux de prévention et de lutte 
contre les cyber-violences en ligne, à travers des actions de 
sensibilisation et de formation pour un comportement en 
ligne respectueux, et en soutien aux victimes.

L’agence favorise un accès équitable aux technologies et 
infrastructures numériques pour les femmes et les filles, en 
renforçant leurs compétences, en soutenant les initiatives 
dirigées par des femmes et en promouvant leur inclusion 
dans les équipes de développement technologique. 
Expertise France accompagne enfin la recherche pour 
identifier et corriger les biais et stéréotypes de genre dans 
les algorithmes, l'IA et les plateformes numériques. 

AXE 1
LUTTE CONTRE LES CYBER-VIOLENCES DE GENRE  
EN LIGNE

AXE 2
ACCÈS & INCLUSION NUMÉRIQUE  
DES FEMMES ET DES FILLES
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Autonomisation 
économique, politique, 
juridique et éducative 
des femmes et des filles

Accès à la protection 
sociale et à la santé 

Axe 1
AUTONOMISATION ÉCONOMIQUE ET 
FINANCIÈRE PAR L’INNOVATION DURABLE ET 
L’AMÉLIORATION DES CONDITIONS D’EMPLOI

LUMIN’ILES GENRE - OCÉAN INDIEN | 2024-2028 | 10 M | AFD :
Favorise l'insertion des femmes et leur accès à l'économie du soin 
en mettant notamment à leur disposition des services de garde 
d'enfants.Le projet développe des opportunités économiques 
décentes et améliore les conditions de travail dans les filières 
féminisées. Enfin, il renforce l'égalité professionnelle et lutte contre 
les violences sur le lieu de travail.

POUR ELLES : APPUI AUX FEMMES ENTREPRENEURES - RDC | 
2023-2027 | 12 M | AFD :
Soutient l’autonomisation économique des femmes par l’entrepre-
neuriat, en renforçant l’écosystème public et privé de soutien 
(financier et technique) aux entreprises féminines à Kinshasa, Kikwit 
et Bukavu. En facilitant l’accès à ces services, à l’échelle territoriale 
et nationale, le projet vise à réduire les inégalités de genre écono-
mique et à transformer durablement l’économie locale. •

Axe 1
ACCÈS À UN MEILLEUR SYSTÈME SOCIAL ET DE SOIN 
ET DE PRODUITS DE SANTÉ

VITAL - AMÉRIQUE LATINE / CARAÏBES | 2021-2024 | 4 M | AFD :
Contribue à la mise en place de politiques publiques assurant l’autonomie des 
personnes âgées, afin de permettre l’adaptation de l’offre médico-sociale et des 
systèmes de santé, ainsi que le développement de systèmes de retraite et de soutien. 
Le projet développe spécifiquement un outil innovant le “Gender Help Desk” afin 
d’intégrer et évaluer les enjeux de genre dans les activités tout au long du projet. •

Axe 3
PARTICIPATION POLITIQUE ET CITOYENNE 
ET ACCÈS AUX ESPACES DE DÉCISIONS

EU DEMOCRATIC SUPPORT - APPUI AUX PROCESSUS 
DÉMOCRATIQUES - JORDANIE | 2024-2027 | 6,4 M | UE :
Le projet vise à rendre le processus démocratique plus participatif, 
inclusif et redevable. Il renforce les capacités des femmes et des 
jeunes à s’engager dans la vie politique et civique, tout en aidant 
les partis politiques à favoriser l'inclusivité. Enfin, il encourage la 
pleine participation des femmes dans les médias locaux, en déve-
loppant leurs compétences. •

Axe 4
ACCÈS AUX DROITS ET À LA JUSTICE / 
RÉFORME DU SECTEUR DE LA JUSTICE

PRAVO JUSTICE II - UKRAINE | 2021-2023 | 10 M | UE :
Accompagnement à la réforme du système de l’État de 
droit en Ukraine, en soutenant la gestion stratégique des 
réformes judiciaires, l'efficacité et la transparence de la 
justice afin notamment de garantir un accès équitable à 
la justice pour toutes et tous. Le projet forme également 
les magistrats à l’identification des crimes de guerre et 
des violations graves des droits humains. •

Axe 3
RÉDUCTION DES 
VULNÉRABILITÉS 
FACE AUX PANDÉMIES

INITIATIVE – MULTI-PAYS | 2023-
2027 | 90,4 M | MEAE :
Contribution indirecte de la France au 
Fonds mondial de lutte contre le VIH, 
la tuberculose et le paludisme, le méca-
nisme de l ’ Ini t iative f inance le 
développement de projets dédiés 
notamment à l'accompagnement 
renforcé des adolescents, et notam-
ment des jeunes filles, infectés ou 
affectés par le VIH. •

Axe 2
ACCÈS AUX DROITS ET SANTÉ SEXUELS ET REPRODUCTIFS

APPUI AUX DSSR - GUINÉE | 2023-
2026 | 10 M | AFD :
Ciblant les jeunes de 10 à 24 ans, sco-
larisés et non-scolarisés, dans la région 
de Boké en Guinée, le projet vise l’amé-
lioration de leurs connaissances en 
matière de DSSR et de planification 
familiale, ainsi que leur accès à des 
services de santé sexuelle adaptés et 
sexo-spécifiés dans un contexte où 
270 millions de femmes dans le monde 
n’ont pas accès à une méthode 
moderne de contraception (OMS, 
2023). Les actions portent notamment 
sur la sensibilisation des communau-
tés, le renforcement de l'offre de 
se r v ices de santé sexue l le  e t 

reproductive, l'amélioration de la gou-
vernance et des infrastructures, ainsi 
que la formation continue du personnel 
sur ces enjeux.

HERNES III - SYRIE | 2019-2024 | 
16,7 M | UE :
Vise à faciliter l’accès aux soins de 
santé maternelle de qualité pour les 
populations affectées par le conflit, et 
à renforcer les compétences des pra-
ticiens en déployant des formations sur 
la santé reproductive, maternelle, néo-
natale et infantile. •
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NOS PROJETS PAR DOMAINE

Axe 2
AUTONOMISATION DES FEMMES 
ET DES FILLES PAR L’ACCÈS À 
L’ÉDUCATION ET À LA FORMATION

COMPÉTENCES POUR TOUTES - MADAGASCAR | 
2024-2029 | 22 M | UE :
Vise à améliorer l’employabilité des filles et des jeunes 
femmes en rendant le système de formation profession-
nelle et d’enseignement technique plus inclusif et 
qualitatif, axé sur les besoins du marché du travail. Le 
projet favorise également l’insertion socioprofession-
nelle des jeunes femmes. •
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Mise en œuvre de 
l'Agenda Femmes Paix 
et Sécurité et éradication 
des violences

Appui aux acteurs 
de l'égalité de genre

Axe 1
APPUI AUX ORGANISATIONS 
DE LA SOCIÉTÉ CIVILE ET AUX 
ORGANISATIONS FÉMINISTES 
LOCALES

AJYAL ÉGALITÉ - AFRIQUE DU NORD | 
2022-2025 | 4 M | AFD :
Appui aux acteurs de la société civile et des 
médias dans le développement d’actions en 
faveur de l’égalité femmes-hommes au 
niveau local, national et régional. Ajyal contri-
bue également à la mise en œuvre de 
politiques publiques nationales en faveur de 
la réduction des inégalités. •

Axe 2
LUTTE CONTRE L’IMPUNITÉ 
ET L'EXTRÉMISME VIOLENT

ALTP – PROJET D’APPUI À LA LUTTE CONTRE LA TRAITE 
DES ÊTRES HUMAINS - GOLFE DE GUINÉE L 2020-2024 | 
18 M | UE :
Soutient les autorités et la société civile de 6 pays du Golfe de 
Guinée sur différents aspects de la lutte contre la traite des êtres 
humains : consolidation des capacités institutionnelles et opé-
rationnelles, application des lois, protection des victimes et 
coopération régionale. •

Axe 1
LUTTE CONTRE LES VIOLENCES BASÉES SUR 
LE GENRE EN TEMPS DE PAIX ET DE CRISES

VLG - COLOMBIE L 2023-2026 | 3,8 M | UE :
Vise à renforcer les stratégies de prévention et de répression des 
violences basées sur le genre (VBG), ainsi que la protection et la 
prise en charge des filles, des femmes et des personnes LGBTIQ+. 
Cela se traduit par l’amélioration des réponses institutionnelles 
en matière de VBG grâce aux partenariats public-privé et par la 
promotion de stratégies sociétales de lutte contre les stéréotypes 
de genre alors qu’un tiers des femmes dans le monde ont déjà 
subi des violences physiques et/ou sexuelles (OMS, 2021).

MUJERES - COLOMBIE / ÉQUATEUR L 2023-2026 | 7M | UE :
Vise à intégrer les migrantes vénézuéliennes à Quito en Équateur 
et à Cali en Colombie, en améliorant leurs conditions de vie. Le 
projet se concentre sur quatre objectifs de développement 
durable : éliminer la pauvreté, promouvoir l'égalité des sexes, 
favoriser un travail décent et une croissance économique, et 
réduire les inégalités. •
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Axe 2
APPUI AUX MÉCANISMES INSTITUTIONNELS NATIONAUX 
EN CHARGE DE L'ÉGALITÉ

GENDERFLAGSHIP - EUROPE | 2022-
2025 | 4 M | UE :
Renforce les capacités d ’États 
membres de l’Union européenne 
demandeurs dans l’utilisation et la mise 
en œuvre de l’approche intégrée de 
l’égalité de genre dans les politiques 
publiques, à travers la mise à disposi-
tion d'outils, tels que l’étude d’impact et 
la budgétisation sensible au genre. Le 
projet vise ainsi à apporter une vision 
juste de la situation en matière d'égalité 
femmes/hommes et de l'efficacité des 
mesures prises dans ces pays.

TE I SO CI É TÉ S I N C LUS IV E S – 
MULTI-PAYS AML | 2024- 2027 | 
43 M | UE :
Vise à améliorer la cohésion sociale, 
réduire les inégalités y compris les 
inégalités de genre en Amérique Latine 
et les Caraïbes en renforçant les poli-
t iques publiques nationales et 
régionales autour de l’autonomisation 
plurielle des femmes, l’accès aux droits 
et services sociaux. •
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Genre et numérique
Axe 1
LUTTE CONTRE LES CYBER- 
VIOLENCES DE GENRE EN LIGNE

D4D HUB BÉNIN - TOGO L 2025-2028 | 8 M | UE : 
Vise à prévenir et lutter contre les cyber VBG en créant 
un environnement numérique plus sécurisé. Il porte 
un double engagement : renforcer les efforts de 
régulation de l’espace numérique d’une part, et la 
promotion des droits des femmes-filles et de l’égalité 
de genre d’autre part. Le projet soutient ainsi des 
initiatives visant à apporter des solutions techniques 
et à produire de la recherche en matière de violences 
en ligne fondées sur le genre. •

Axe 2
ACCÈS & INCLUSION NUMÉRIQUE 
DES FEMMES ET DES FILLES

LAMARR - SALVADOR - 15 M - UE : Contribue à 
favoriser l’employabilité par l'acquisition de compé-
tences numériques et le développement de ses usages 
en entreprise, en ciblant prioritairement des jeunes 
femmes et hommes issus de quartiers vulnérables. 
Ce projet agit ainsi directement en faveur d’un espace 
numérique plus inclusif et autonomisant. •
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Transitions écologiques  
et gestion durable  
des ressources

EXPERTISE FRANCE | EXPERTISE FRANCE ET L’ÉGALITÉ DE GENRE

Axe 1
JUSTICE ENVIRONNEMENTALE,  
TRANSITION JUSTE ET GENRE

HACIA ESCAZU | MEXIQUE, COSTA RICA, ÉQUATEUR, 
BOLIVIE | 2 M | AFD : Favorise l’efficacité de la justice et l’exercice 
de la citoyenneté dans les politiques publiques en matière envi-
ronnementale et climatique. Le projet vise alors à renforcer 
l’information des populations et communautés aux enjeux envi-
ronnementaux, tout en formant au droit de l’environnement et 
assurant une bonne représentativité des femmes aux sein des 
agents publics et professionnels du droit environnemental. •

Axe 2
GESTION DES RISQUES 
CLIMATIQUES,  
ADAPTATION ET ATTÉNUATION

AMAZONIA+ | 2023-2027 | 6,4 M | UE : Vise à amé-
liorer les capacités des pays du bassin amazonien à 
atténuer les émissions de CO2 tout en s'adaptant aux 
effets du changement climatique. Le projet entend 
réduire significativement la déforestation et améliorer 
la protection de la biodiversité. Dans cette perspective, 
le projet met en lumière la pleine participation des 
femmes à la gouvernance forestière. • Axe 3

GESTION DURABLE DE LA BIODIVERSITÉ,  
DES RESSOURCES NATURELLES ET 
DÉVELOPPEMENT URBAIN INCLUSIF

GESTION URBAINE DANS LE LUALABA - RDC | 1 M€ | MIN FR : 
Contribuer au développement harmonisé et inclusif de la province du 
Lualaba, par le renforcement des capacités des administrations provin-
ciales et municipales dans les domaines de l’aménagement de territoire 
et de la planification urbaine. •
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Agence publique, Expertise France est l’acteur interministériel de la coopération 
technique internationale, filiale du groupe Agence française de développement (groupe 
AFD). Deuxième agence par sa taille en Europe, elle conçoit et met en œuvre des projets 
qui renforcent durablement les politiques publiques dans les pays en développement 
et émergents. Gouvernance, sécurité, climat, santé, éducation… Elle intervient sur 
des domaines clés du développement et contribue aux côtés de ses partenaires à la 
concrétisation des objectifs de développement durable (ODD). 

Pour un monde en commun.

EXPERTISE FRANCE

expertisefrance.fr


